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Distribuzione dei lavoratori

per

categoria e qualifica professionale
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Gennaio
2007
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Qualifica Gennaio
prof. 2007
Quadri 12,7 %
Impiegati 42,9 %
Qual. Spec. 1,4 %
Operal 43,0 %




Struttura del salario e variazione
rispetto a anno precedente

Voci Gennaio Variazione
retributive 2007 %
Minimo+I.P.O. 1.581,48 4,6
Superminimo 260,63 0,0
Premio prod. 141,92 -0,5

Scatti 51,56 0,0

E.R.I 4,35 -0,1
Retribuzione 5 040 40

Mensile




Struttura del salario
per qualifica professionale

Ret‘r,i(l)oflitive Media | Quadri |Impiegati %:2': Operai
Minimo+I.P.O. [1.581,48|2.103,87 | 1.619,95 | 1.516,12 [1.390,96
Superminimo | 260,63 | 983,22 251,04 147,43 | 60,47
Premio prod. | 141,92 | 184,23 153,23 115,44 | 119,01
Scatti 51,56 74,29 54,59 57,65 41,63
E.R.L 4,35 9,22 4,86 2,66 2,46
Relt\;ligr‘::iil‘;”e 2.040 | 3.355 | 2084 | 1.839 | 1.615




Scomposizione del monte salari
per qualifiche

Quadri
20,9%

Operal
34,0%

1,3%
Qualifiche speciali

43,8%
Impiegati



Scomposizione del monte salari
medio annuo

Premio di
partecipazione

Premio di 4,0% 2,6% Scatti anzianita + ERI
produzione 6,7%

12,3%
Superminimo
individuale

74,4%

Trattamento
contrattuale



Posizionamento relativo per settori
merceologici
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