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Workshop di formazione su
La partecipazione diretta dei lavoratori

nell’impresa che cambia: quale ruolo per il sindacato?

2 luglio 2018

Catania, Hotel Principe
Via Alessi 24

Programma

09.30 | Saluti
Michele Pagliaro — Segr. Gen. CGIL Regionale Sicilia
Giacomo Rota — Segr. Gen. Camera del lavoro, Catania

10.00 | La partecipazione dei lavoratori nell’impresa: nozioni di base e profili
comparati

Salvo Leonardi — Ricercatore senior in relazioni industriali, FDV
10.30 | Discussione
11.00 | Fordismo, post-fordismo e lavoro 4.0: quale ruolo per la partecipazione
diretta dei lavoratori?

Bruno Caruso — Prof. Ordinario Diritto del Lavoro, Universita di Catania
11.30 | Discussione

11.45 | Pausa caffe

12:00 | Il coinvolgimento dei lavoratori fra partecipazione indiretta e diretta:
guale ruolo per il sindacato?
Anna Alaimo — Prof.ssa Ordinaria Diritto del Lavoro, Universita di Catania

12.30 | Discussione

13.00 | Pausa pranzo
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14.00 | La partecipazione diretta dei lavoratori all’organizzazione del lavoro:
casi aziendali e schemi operativi
Antonella Marsala — Dirigente ANPAL Servizi

14.30 | Discussione

14.45 | Nuova organizzazione del lavoro e partecipazione diretta: la situazione

nell’industria metalmeccanica
Michele De Palma — Resp. Auto, Segr. Naz. FIOM-CGIL

15:15 | Discussione

15.30| Organizzazione del lavoro e nuove relazioni industriali in alcune aziende
del territorio siciliano
Quinto Boris De Felice (FIOM) — Il caso della ST Microelectronics

Ercole Baldelli (FILCTEM) — Il caso SNAM
Francesco Munzone (FILCAMS) — Un caso AUCHAN

16:15 | Discussione

16,30 Conclusioni
Fulvio Fammoni — Direttore della Fondazione Di Vittorio (FDV)
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