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La Cgil: poveri stipend:
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Inflazione, tasse e contributi
. .

hanno «mangiato» 5.453 euro

ROMA — Inflazione e fisco cui oltre il 60% sono donne. Ol-
hanno prosciugato in dieciannii | ciati , tre 7 milioni di pensionati di vec-
salari dei lavoratori dipendenti chiaia o anzianita guadagna me-
italiani con una perdita di potere S po di mille euro netti mensili. Esi-
d’acquisto pari a 5.453 euro. Lo Lo studio , stono poi delle differenze tra la-
sostiene il quinto Rapporto  Secondoil quinto voratore e lavoratore: prendendo
Ires-Cgil 2000-2010 sulla crisi  Rapporto Ires-Cil come riferimento il salario netto
dei salari. '2000-2010 sulla crisi dei’ medio mensile di 1.260 euro,

Buona parte della perdita, - gajari tra inflazions una lavoratrice guadagna il 12%
qualcosa come 2.069 euro, sareb- aljmé’ntd del preiiev;)‘ in meno; un lavoratore di una
be dovuta alla mancata restituzio- fiscale & mancata. piccola impresa (1-19 addetti) il
ne de[ dr_enaggio ﬁsgalg, cio¢ alle resttuzione o6l fiscal © 18,2% in meno; un lavoratore del
maggiori tasse che il cittadino & UE0ne O HSG2 / Mezzogiorno il 20% in meno; un
costretto a pagare perché mentre 0120 i lavoratori liani - jayoratore immigrato (extra Ue)
il suo salario reale, colpito dallin- Nanno perso-in media il 24,7%; un lavoratore a tempo
flazione, non aumenta, quello . Negll ultimi dieci annioltre ~  determinato il 26,29%; un giovane
monetario, su cui si applicano le 50008u0 - - lavoratore (15-34 anni) il 277% in
aliquote, cresce. ‘ meno e un lavoratore in collabo-

Per il leader della razione, infine, il 33,3% in meno.
Cgil, Gugtielmo Epifani, «Sarebbe il momento - affer-
«esiste l'urgenza di in- ma il presidente dell'Ires, Agosti-
terventi di sgravi per il no Megale - di dare avvio ad una
lavoro dipendente» riforma vera non spostandosi
non essendo piil aceetta- dalle persone all'lva; perché se
bile che «il bene piu uno toglie un punto di Irpef e fa
scarso, il lavoro, oggi pagare due punti in pit1 di Iva sul
sia piii tassato delle al- / pane e su altre cose il risultato fi-
tre forme di reddito». Bisogna  H calcolo nale & che lavoratori e pensionati
quindi «iequilibrare» il fisco in - La fierdita cumulata del pagheranno pii1 tasse». L'idea in-
tempi rapidi. -potere d’acquisto dei vece & quella di tassare le rendi-

Secondo le stime dell'lres, le salari lordi nel decennio te, «come negli altri Paesi euro-
retribuzioni contrattuali nel ha raggiunto 3.384 euro pei - suggerisce Megale - dal 12%
2010, con un'inflazione pari che, sommati a oltre 2 al 20%» tassando le grandi ric-
all's,’7%, crescono del 2,1%, cosi mila euro di mancata chezze oltre gli 8oo mila euro.
come quelle di fatto che sconta- restituziong del drenaggio L'altro problema &1a produtti-
no una pressione fiscale dello fiscale, portano la perdita = vitd, quella reale delle imprese
0,2%. In queste condizioni, nel bi- del potere d'acquisto a italiane & cresciuta dal 1995 di
ennio 2009-2010 l'aumento in 5.453 euro 1,8 punti percentuali, mentre in
busta paga sarebbe stato di appe- - Prancia, Regno Unito e Germa-
na 16,4 euro netti medi mensili. Lallarme nia, dai 25 ai 32 punti. «l gover-
Se poi si tiene conto anche dell' Per il leader della Cgif no sostenga la domanda interna
abbattimento del reddito dovuto Guglielmo Epifani (fotg), - conclude Megale - sostenga i sa-
al massiccio ricorso alla cassa in- «gsiste 'urgenza di . lari, e dunque inneschi un circui- -
tegrazione, I'aumento risulta so- interventi di sgraviperil - to positivo affinché il Paese ri- :
lanIllente dis,g ;luro1 al mese. lavoro dipendentﬁ»: fon & prenda a crescere, aumenti an-

rapporto calcola che oltre 15 pils accettabile che « che la produttivita con pit inve- i 1a crisi

milioni di lavoratori dipendenti bene pil scarso, il lavoro, stimenti e si possa per questa via B?rluscom’ Ia crisi
guadagnano meno di 1.300 euro sia pill tassato delle alfre aumentare anche i salari». e il futuro del Paese
netti al mese, Circa 7 milioni ne forme di reddito» Antonella Baccaro
guadagnano meno di mille, di . : © HIPRODUZIONE HISERVATA Berlusconi, la crisi del Pdl e il

futuro del Paese: ne parlano
con Floris il segretario della
Cgil Epifani, il ministro Bondi, it
finiano Bocchino, Serracchiani
(Pd) e il politologo Luttwak,
Ballard

Raitre, ore 21.05
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Potere d’acquisto giu per operal € impiegatl

1 diect annt hanno

Paesesempre pitidiviso: imprenditorieprofessionisti pittricc

LUISA GRION

ROMA — La crisi fa male a tutti,
maailavoratoridipendentidipit.
Gli ultimi dieci anni, per loro, so-
nostaticompletamente «<aperde-
re»:hannovistodiminuireil pote-
red’acquisto deisalari, aumenta-
re i debiti familiari e lievitare le
tasse da versare. Hanno visto sci-
volare via la crescita e cadere co-
me birillii posti dilavoro: un qua-
dro «desolante» che va cambiato
al pil1 presto, altrimenti la ripresa
non potra decollare. E questa la
conclusione cui arriva I'Tres-Cgil
nelsuorapportosuisalaridegliul-
timi dieci anni.
Icontisullebustepagalasciano
poco spazio ai dubbi: fra il 2000 e
il 2010 i lavoratori italiani hanno
perso 5.453 euro in potere d’ac-
quisto. Unaparte seli e rosicchia-
tiil costo della vita che & stato pilt
alto di quanto previsto e conteg-
giato nei contratti (3.384 euro),
l'altratlegatadallamancataresti-
tuzione del “fiscal drag”: duemila

Perilavoratori
dipendenti debiti
aquota 60 per
centodel

reddito loxrdo

euro a testa versati in pit per ef-
fetto del progressivo aumento
delle aliquote su redditi gonfiati
dall'inflazione. In totale, nei dieci
anni presi in considerazione, la
perdita del potere d’acquisto cal-
colata su tutte le retribuzioni ha
raggiunto quota 44 miliardi: il va-
lore di un paio di Finanziarie, sol-
di che potevano essere messi in
giro per spingere la domanda in-
terna e i consumi e che invece so-
no stati sottratti alle famiglie.

Il fatto & che nello stesso perio-
do proprio quelle famiglie sono
state chiamate a versare pil1 soldi
nelle casse delle Stato: fra il 2000 e
il 2010 le entrate tributarie da la-
voro dipendente sono infatti au-
mentatedel 13,1 percento (alnet-
to dell’'inflazione) mentre quelle
di tutte le altre voci (dalavoro au-
tonomo, giochielotterie, imprese
e quant’altro) sono diminuite del
7,1.

Per la Cgil questo & uno degli
snodi fondamentali nella politica
del rilancio: «Bisogna ridurre su-
bito la pressione fiscale sui reddi-
ti da lavoro e sulle pensioni — ha
detto il leader del sindacato Gu-

La perdita dei salari reali
Inflazione in%

[2000 ]---+ 32 ---» 23
[2001 ]~~~+ 27 -~~~ 82
[2002 ]---+ 29 ---» 18
[2003]---+ 29 ---» 13
[2004 |-~~+ 26 ---+ 25
[2005]---+ 28 ---» 28
[2006 |~~~+ 27 -~~~ 27
[2007]---+ 23 ---» 25
[2008 |--~+ B2 ---+ 57
[2008 ]---+ <01 ---+ 21
[2010 ]---+ 4T ---» 21

Retribuzioni in%

#Potere d'acquisto cumulato delle retribuzioni 2000-2010
Perdita cumulata con il fiscal drag 2000-2010

in% in euro

----» 20,9 »—— -2.849
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Fonte: Elaborazione dati Istat

glielmo Epifani — il nostro siste-
ma fiscale pensa che il reddito da
lavorosialagallinadalleuovad’o-
ro, mase si aumenta solola tassa-
zionesuldipendente, riducendo-
la su altri fattori, non solo si com-
pie un’operazione iniqua, ma si
uccide la produttivitar.

Ma non per tuttila crisi ha rap-
presentato un tracollo, precisa il
rapporto: se negli ultimiotto anni
operai e impiegati hanno accu-
mulato — in media — una perdi-
ta di reddito reale di 3.118 euro,
imprenditori e liberi professioni-
sti hanno visto aumentare le loro
disponibilitd (sempre in media)
di5.940milaeuro. Questiannibui
hanno dunque fatto esplodere il
problema delle diseguaglianze: il
10 per cento delle famiglie
(2.380.000 circa) possiede quasi il
45 per cento dell’'intera ricchezza
del paese e ognuna di loro pud
contare su patrimoni e ricchezze
per 1.547.750 euro. Ma il 50 per
cento dellapopolazione (quasi12
milioni di famiglie) deve accon-
tentarsi del 9,8 appena della ric-
chezza, mettendo insieme capi-
tali per 68 mila euro. Un divario
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-362,0

nerso J.500 euro
hidi 6000 euro

che invece di diminuire aumenta
eche, perlaCgil, rendenecessaria
e urgente una politica di ridistri-
buzione della ricchezza. «Serve
un fisco giusto che oltre a com-
battere l'evasione aumenti la tas-
sazione sulle rendite, portandola
allivello degli altri stati europei, e
colpisca le grandi ricchezze» sot-
tolinea Agostino Megale, presi-
dente dell'Tres-Cgil.

Il ventaglio delle diseguaglian-
ze e ampio: inItalia cisono 15 mi-
lioni di lavoratori che guadagna-
no meno di 1.300 euro al mese e
circa7milioni(il60 percentodon-
ne) stanno sottolasoglia deimille
euro.Sonoquestinuclei, giafragi-
liin sé, a cadere sempre pili spes-
sonel tunneldell’'indebitamento.
Grazie alla crisi, infatti, il rappor-
to fra debito delle famiglie e red-
ditodisponibilelordoharaggiun-
to quota 60 per cento (frail 2001 e
il 2009 & aumentato di 27 punti, 5
solo dall'inizio della crisi). In me-
dia, una famiglia di lavoratori di-
pendenti contrae debiti per oltre
16,5 mila euro I'anno (1'86 per
cento ¢ legato a mutui, il resto in
prestiti richiesti per consumare).
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I debiti delle famiglie (% su/ Pij)
Bancari a medio @ Bancari abreve  TiDebiti non
e lungo termine termine bancari
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Fonte: Efaborazione dati Bce

Le diseguaglianze salariali in Italia nel pieno della crisi (salario netto mensile in euro)

Lavoratore Lavoratore
dipendente ~ dipiccola Lavoratore Lavoratore
standard (2009) Lavoratrice impresa (1-19 add.) del Mezzogiormno immigrato (extra-Ue)

-12,0% “182% -20,0% =24,7%
Lavoratore Lavoratore Lavoratore
atempo giovane in collaborazione . . R .
determinato (15-34 anni) (colf) Salari, crollail potere d"acquisto

Operai e impiegati
hanno perso

oltre 5500 euro

in dieci anni
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- Lo denuncia uno studio della Ires-Cqil: € successo in dieci anni
- Il segretario Cgil: una situazione allarmante, urgenti interventi sul fisco

Furto con scasso
Lavoratori «<derubati»
d1 oltre S5mila euro

Nell’'ultimo decennio i lavora-
tori dipendenti hanno dovuto
rinunciare a 5.453 euro a cau-
sa dell’inflazione, delle tasse e
degli esigui aumenti contrat-
tuali. In compenso il fisco hain-
cassato da loro il 13% in pit.

FELICIA MASOCCO
ROMA

Un decennio decisamente in perdi-
ta, tra il 2000 e il 2010 'economia
nazionale ha annaspato e la crisi
globale I'ha ulteriormente indeboli-
ta. Ci vorranno anni per recupera-
re: solo nel 2015 si potra tornare ai
livelli pre-crisi. La Germania, inve-
ce, ci tornera l'anno prossimo. In
questo quadro c’¢ chi ha pagato
sempre e ha pagato di pit: sono i
lavoratori dipendenti che non han-
no potuto né speculare né evadere
le tasse. I salari nel decennio sono
cresciuti sulla carta per via degli au-
menti contrattuali (+2,1%). Ma
per effetto dell’inflazione, dell’au-
mento delle tasse e della mancata
restituzione del fiscal drag le buste
paga si sono alleggerite in media di
5.453 euro. Il fisco perd non ci ha
rimesso, anzi. Ci sono stati 44 mi-
liardi di maggiori entrate da lavoro
dipendente a +13,1%, mentre tut-
te le altre sono calate del 7,1%. Non
stupisce, quindi, la «redistribuzio-
ne» a cui si e assistito: i redditi delle
famiglie con a capo un imprendito-
re o un libero professionista sono

aumentati di 5.940 euro.
La perdita di potere d’acquisto si
fa sentire su chi non campa di rendi-

tae rinnova, inasprendola, la questio-
ne salariale italiana, che ha messora-
dici negli anni Novanta e non & piu
rientrata.

NEO-QUESTIONE SALARIALE

Amettere il dito nella piaga e I'Tres, il
centro studi della Cgil che ieri ha pre-
sentato il volume «La crisi dei salari»,
con il presidente Agostino Megale e
con Guglielmo Epifani. Il leader Cgil
ha definito «allarmante» la situazio-
ne restituitaci dalle cifre ed & tornato
a chiedere I'alleggerimento del prelie-
vo fiscale sui redditi da lavoro dipen-
dente e da pensione. Un intervento
che va fatto subito, non tra tre anni,
quando nomn servira a nulla. «Va fatto
ora e deve intervenire sull'lrpef» e
non come pure si sta affacciando, sui
beni di consumo, aumentando cioé
I'fva sui prodotti. «Per come vanno le
cose nel niostro paese e ben facile ipo-
tizzare che i salari resterebbero al pa-
lo mentre il lavoratore si ritrovereb-
be a pagare di pit quello che compra
-spiega Epifani- Senza contare il ri-
schio inflazionistico». Dunque la stra-
da non & questa. Si deve intervenire
sulle tasse e compensare quanto ver-
rebbe a mancar alla casse dello Stato
con 'aumento del prelievo sulle ren-
dite finanziarie e sui grandi patrimo-
ni come del resto stanno facendo (e
non da ora) i principali paesi euro-
pei.

Qualche dato in piu per compren-
dere 'emergenza salariale. In Italia
15 milioni di lavoratori non supera-
no i 1300 euro al mese di retribuzio-
ne. 7 milioni non sfondano il tetto di
mille euro. A cio si aggiunga che dal-

'inizio della crisi (2008) al secondo
trimestre 2010 sono andati perduti
oltre un milione di posti di lavoro; ol-
tre 2 milioni i disoccupati censiti dal-
I'Istat, mentre gli inattivi sono 15 mi-
lioni. Per tornare ai livelli di occupa-
zione del 2007 civorra il 2017.

QUALE PRODUTTIVITA?

C’¢ un altro dato, riguarda la produt-
tivitd. Argomento d'attualita se non
altro perché in suo nome si fanno de-
roghe ai contratti nazionali come se
piovesse. Per Epifani il nostro siste-
ma fiscale, tartassandoisalariele im-
prese «labour intensive», uccide la
produttiviti». E dunque un errore «le-
gare, come fa Confindustria, il proble-
ma della produttivita solo alla flessi-
bilita del lavoro ma piuttosto puntare
allo sviluppo dell'impresa, su infra-
strutture e ricerca». Un elemento che
la Cgil portera nella discussione - che
pare possa riaprirsi - sui contratti. In-
sieme a un altro: «Non e un caso che
tra tutti i rinnovi del 2009, il contrat-
to che ha portato a casa meno in ter-
mini di aumento e quello dei me-
talmeccanici, l'unico separato senza
la Cgil - fa notare Agostino Megale-
Dovrebbe essere un monito per il mi-
nistro del Lavoro e per chi ha operato
per la divisione del sindacato».«%
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Epifani
Salari
«C'¢ un grande problema
che riguarda
I'abbassamento dei salari,
soprattutto legato al
prelievo fiscale. Esiste
l'urgenza di interventi
di sgravi
per il lavoro dipendente»
Contratti
«Stiamo pensando
a una proposta
che provi
a lavorare sulle regole
e non sulle deroghe,
sulla innovazione
non sulla conservazione»
Oliviero Diliberto Maurizio Zipponi
«La questione salariale & una vera e propria «ll livello dei salari dimostra che in ltalia esiste
emergenza, contro la quale il governo non pué un allarme sociale, perché il lavoro rischia di non
pitt fare melina. Serve una nuova scala mobile» garantire pit Fautosufficienza delle famiglie»
Cgia di Mestre
«Non sono le aziende che devono produrre o . .
meglio e di piti. Il problema é che i consumi La crisi dei salari
interni sono troppo bassi» Perdita cumulata di potere d’acquisto
Haliafulura dei salari lordi dal 2000 al 2010
ahl
«La situazione di stallo delPazione di governo 5.453 euro
imp9ne ai Iavon:atori fa alle i.m.prese difar “ potere dsacquisto
partire una decisa azione di rinnovamento». perso in dieci anni
Cesare Damiano —————
«Per ridare sviluppo al paese occorre una politica 3.384 euro potere d’acquisto
di governo che diminuisca la pressione fiscale dei salari lordi
su lavoro dipendente e sulle pensioni»
Casper 2.069 curo mancata
Le speculazioni e i rincari hanno portato via restituzione del fiscal drog
in 8 anni la cifra di 9.950 euro a famiglia, e nel -
2011 & attesa ur'ulteriore stangata di 902 euro 16,4 euro mensili l'incremento
medio reale del biennio
2009-2010
5,9 euro mensili 'aumento
reale per i lavoratori dipendenti
(calcolando la crescita delle
buste paga, incluso anche
Pabbattimento del reddito
dovuto al ricorso alla cassa
integrazione)
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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Senza sviluppo

non c’e benessere

L’economista : Questo € un Paese abbandonato
Il governo non ha strategie. Ma qualcuno s'€ arricchito

LAURA MATTEUCCI

o vedo in giro delle Ferrari,
qualcuno in questo Paese s’@ ar-
ricchito. La domanda e: a spese
di chi? L'impoverimento medio
e un fatto accertato, conferma-
to da molti indicatori, i dati sul pil,
sui consumi, adesso anche dagli ulti-
mi della Cgil sulla perdita di potere
d’acquisto dei salari. Del resto, an-
che quelli di Confindustria sul crollo
della produttivita oraria sono un al-
tro lato della stessa medaglia. L'Ita-
lia arretra: qualcuno é diventato piu

ricco, anche molto, ma la maggior
parte degli italiani e tangibilmente
pitt povera». Giacomo Vaciago, diret-
tore dell'Istituto di econornia e finan-
za alla Cattolica di Milano, commen-
talo studio Ires-Cgil sulla crisi dei sa-
lari, che hanno perso oltre 5mila eu-
ro di potere d’acquisto in 10 anni.

Perché indietreggiamo, professore?

«In questi anni abbiamo fatto I’elen-
co dei capri espiatori, dall’euro alla
recessione, che in questo caso, trat-
tandosi di uno studio relativo all'ulti-
mo decennio, non pud certo essere
la causa principale. Io credo che il

problema sia lo sviluppo, che nes-
sun governo si € mai posto come
priorita. Adesso Emma Marcegaglia
(leader di Confindustria, ndr) esor-
ta ad una politica di sviluppo, inten-
dendo proprio che in sua assenza sa-
remo sempre pit poveri. Ma a chi si
rivolge, ad un governo che pensa a
tutt’altro e che ormai da sei mesi del-
lo sviluppo non ha pitt nemmeno il
ministro? Attenzione, poi: l'idea di
sviluppo implica cambiamento, in-
novazione, gli unici elementi che
consentono un aumento del reddi-
to, ma che in genere non sono molto
apprezzati dagli imprenditori».

i cambiamento in sé & sempre positi-
vo? Anche le ultime mosse di Mar-
chionne possono essere viste in gue-
st'ottica...

«Marchionne dice “investimenti a
fronte di maggior lavoro”: senza en-
trare nel merito, si tratta di un patto
tra lui e i suoi operai. Qui & l'intero
Paese che non funziona, e che fran-
camente non farei gestire a Mar-
chionne. Piuttosto, ¢’& un altro pro-
blema molto serio connesso allo svi-
luppo di cui tener conto».

Quale altro problema?

«Losviluppo éil prodotto di una stra-

tegia che puo dare risultati apprezza-

bili solo sul medio-lungo periodo.
Questo significa che non solo il pre-
sente, ma ormai anche i prossimi
anni ce li siamo gia giocati. Siamo
fermi alla tattica, al che fare doma-
ni, a come tappare le falle che si
aprono di continuo. La strategia &
tutt’altra cosa, e implica energie
da spendere, scelte da compiere e
da portare avanti. Invece: il gover-
no ha varato la legge sul nucleare,
ma siccome forse si andra a votare
nessuno parla dei siti su cui dovreb-
bero sorgere le centrali. Questo Pa-
ese e abbandonato a se stesso».
Non c¢’@ anche una questione di ec-
cessiva pressione fiscale sui redditi
da lavoro dipendente?

«Pit che altro, ¢’é una gravissima
questione di evasione fiscale: alcu-
ni pagano tutto, troppi non paga-
no niente. E questo incide anche
sulla qualita della spesa pubblica:
nessuno si cura degli sprechi, per
esempio, perche tanto a pagarli so-
no sempre gli altri, quelli che alle
tasse non sfuggono mai. Non c’e al-
cuna logica di responsabilita fisca-
le. L’evasione fiscale accompagna
la mancanza di sviluppo nel deter-
minare uno stimolo sempre pit de-
bole alla crescita economicas.+

rome {3
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hd IL PAESE REALE

Le retribuzioni degli italiani hanno perso
5400 euro negli ultimi 10 anni, secondo una
ricerca Ires. Epifani illustra le sue richieste
al tavolo del 4 ottobre con la Confindustria:

«Norme meno rigide, ma secondo livello vero»

.

Antonio Sciotto

l a Cgil & completamente proietta-

ta verso il tavolo del 4 ottobre

con la Confindustria; dopo Ge-
nova & cominciata una nuova fase del-
le relazioni sindacali, e caosi ieri la pre-
sentazione deli'nltimo studio Ires sulla
dinamica dei salari é stato dominato
dal tema della «produttivith» e da
un’'analisi dell’accordo separato sui
contratti de] 2009. Si, proprio quello
che la Cgil & chiamata adesso a siglare
— in primis dagli industriali, ma anche
da Cisl & Uil ~ dopo un apposito «ta-
gliando». In soldoni, la ricerca dell'Tres
dice che negli ultimi anni i salari italia-
ni hanno continuato a perdere potere
d'acquisto, e dall’altro lato solo nei
contratt unitari si & coperta e superata
linflazione: Funico separato, quello
dei metalmeccanici, non & riuscito in-
vece a star dietro al costo della vita.

1l segretario Guglielmo Epifani riba-
disce dunque le aperture per il tavolo
del 4, ma precisa i suoi paletti: «Chie-
diamo un contratto nazionale pit lar-
£0, non solo per accorpare tanti settori
oggi divisi, ma anche per includere
nuove figure professionali. Potra esse-
Ie meno prescrittivo nelle norme su
orari e inquadramenti, cosi da lasciare
spazio al secondo livello. Ma attenzio-
ne: vogliamo che il secondo livello si

alari in picc
Il «tagliando»

faccia finalmente davvero, perché fino-
ra, anche nell'accordo del 2009 senza
di noi, non c'& nessun vincolo che por-
tile imprese a doverlo praticares.
Concentrandoci sui dati, dalla ricer-
ca Ires - elaborazione di dati Istat - vie-
ne fuori che ilavoratori dipendenti ita-
liani hanne perso negli ultimi dieci an-
ni oltre 5 mila euro di potere d’acqui-
sto. Nel decennio 200-2010 le retribu-
zioni hanno avuto, a causa dell'infla-
zione effettiva pill alta di quella previ-
sta, una perdita cumulata del potere di
acquisto di 3.384 euro ai quali si ag-
giungono olire 2 mila euro di maincata
restituzione del fiscal drag che porta la
perdita nel complesso a 5.453 euro.
Insomma, tra un sistéma contratiua-
le che a questo punto—bisogna dedur-
re—faun po’ acqua, e a causa di ingiu-
ste e sbagliate politiche fiscali, sempre
pili consistent quote di reddito si spo-
stano dal lavoro ai profitti. L'ires Cgil
nota infatti che dal 1995 al 2007 (ult-
mo anno prima della c1isi) i profitti del-
le prime 1400 grandi industrie italiane
(dati Mediobanca) sono cresciuti del
75,4%. Ma perlomeno quest soldi so-
no stati investiti in ricerca, innovazio-
ne, sviluppo? Niente affatto, perché ne-
gli stessi anni gli investimenti cont-
nuavano a scendere (-38,7% dal 1980
al 2008) e la rendita schizzava in alto
(+87% dal 1990 al 2008; certo, magari

! ' i B 3l i
favorita anche dall’evasione fiscale).

La soluzione? Per spiegare quello
che propone la Cgil, bisogna fornire
un ultimo dato diffuso dall'fres. Da
quaitro rinnovi contrattuali dei trienni
2009-2011, emerge che quelli unitari
sono andati abbastanza sopra 1'Ipca
{('indice inflattive concordato nell'ac-
cordo separato del 2009): alimentaristi
(Ipca 5,9, aumento effettivo 8,5); chimi-
ci (rispettivamente 6 e 8); tlc (5,6 € 7,3);
molto pilt modesto il «distacco» per i
meccanici, unico separato, senza la
Cgil: Ipca al 6, aumento effettivo al 6,6.
«Dove non c’g la Cgil, non si siglano
contratti che portano aumenti reali —
commenta Epifani - Se fossimo stati
letteralmente all'Ipca, uno dei punti
per cui non abbiamo firmato 'accordo
del 2009, adesso avremmo awmenti
ben pili modesti e senza un recupero
soddisfacente dell'inflazionen.

Ecco che secondo la Cgil, sul piano
dei contratti, «si deve confermare I'im-
portanza del contratto nazionale, ma
lasciando piti spazio al secondo livello
di contrattazione, che puo dare ulterio-
11 incrementi». Ma & proprio su que-
st'ultimo punto, cioé su dove stia la fa-
mosa «produttivita» che dovrebbe poi
parametrare il secondo livello, che i
giudizi divergono con Confindustria.
«Se siamo indietro rispetto agli altri pa-
esi europei — dice Agostino Megale,
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presidente Ires - dipende in misura mi-
nima dal costo del lavoro o dal fattore
flessibilita, che certo ci vuole ma sem-
pre contraitata. Dipende da altri fatto-
ri: il basso investimento suricerca e in-

novazione, la dimensione delle impre-
se, la precarieta dei lavoratori».

Al governo, la Cgil chiede «di abbas-
sare il prelievo fiscale su lavoro e pen-
sioni: I'ltalia ha il primato per le tasse

sul lavoro, al 44,4% - dice Epifani -
Piuttosto si tassino le rendite, le transa-
zioni finanziarie e i grandi patrimoni.
Servono incentivi selettivi per la ricer-
ca, si deve investire su infrastrutture e
banda larga, su ricerca e universita».

EURO & il potere d'acquisto
perso dai salari nel periodo
2000-2010: 3.384 euro

a causa dell'infiazione reale
pil 2 mila euro di mancata
restituzione del «fiscal drag»

LA PRODUTTIVITA in ltalia
& presciuta dell’1,8%,

una percentuaie stabile rispetto
al 2005, mentre in Germania,
Francia € Gh Ia crescita

e stata superiore al 20%

MILIONI DI LAVORATORI

Possona contare su buste paga
inferiori 8 1300 euro al mese
e tra questi ce ne sono sette
milioni (per it 60% donne) che
non arrivano a 1000 euro

IL NO DELLA MINORANZA

Rinaldini: «Nessun
patto con gli industriali
Subito il direttivo»

g Hla minoranza della Cgil, «Ja Cgil che vo-

gliamon, il volemose bene di Genova tra i

vertici della Cgil e la Confindustria non

& affatto piaciuto. L'area avverte il segretario
Guglielmo Epifani: nessun patto & possibile
adesso con gli industrialj, il Paese & troppo pro-
vato dalla crisi, e imprese e governo finora han-
no solo attaccato i diritti dei lavoratori. Insom-
ma, Je condizioni per un accordo non ci sono.
A parlare jeri & stato il portavoce della «Cgil
che vogliamo», I'ex segretario della Fiom Gian-
ni Rinaldini: «Non & percorribile nessun patto
per la produttivita, cosi come anticipato nella
recente assemblea di Confindustria a Genova,
da avviare nell'incontro del prossimo 4 ottobre
- spiega in una nota Rinaldini - L'attacco con-
centrico ai diritti dei lavoratori e alla stessa con-

Ritaglio

stampa ad uso esclusivo del destinatario,

trattazione, rappresentata dal blocco della con-
trattazione nel pubblico impiego, dalla prose-
cuzione dell'iter legislativo del collegato sul la-
voro, sostenuto da Confindustria, dallo sman-
tellamento del contratto nazionale del me-
talmeccanici a opera di Federmeccanica, dalla
disdetta del contratt integrativi nel terziario,
rende incomprensibile e incondivisibile qualsi-
asi ipotesi di patti concertativi comunque defi-
niti».

«L’area programmatica la Cgil che vogliamo

" —conclude la nota - chiede la convocazione ur-

gente del Comitato direttivo nazionale per un
confronto di merito sulla fase e sulle scelte che
la Cgil & chiamata a compiere».

Proprio nel corso dell'ultimo direttive Cgil,
alla ripresa dopo V'estate, si eyano gia fronteg-
giate le due anime del sindacato: la maggioran-
za Cgil propensa a trattare con le imprese e a ri-
prendere il dialogo interrotto con Cisl e Uil,
mentre la minoranza - e in special modo la
Fiom, scottata dal caso Fiat e dalla rottura sui
metalmeccanici — intenzionata ad accelerare
sul conflitto. La «Cgil che vogliamo» ha chiesto
uno sciopero generale al pili presto, mentre il
16 ottobre si terrd a Roma la manifestazione
della Fiom per il lavoro e i diritti.
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L’allarme della Cgil. «In 10 anni i lavoratori hanno perso 5.453 euro»

Epifani rilancia sul fisco
contro la crisi dei salari

Giorgio Pogliotti
ROMA
: Negliultimiioanniilavora-
tori hanno perso in media com-
plessivamente 5.453 euro. L'in-
flazione effettiva piti altadi quel-
laprevistahacausatounaperdi-
tacumulata del potere di acqui-
sto di 3.384 euro, ai quali si ag-
giungono oltre 2mila euro di
mancata restituzione del fiscal
drag. Allo stesso tempo cresco-
no le disuguaglianze: se le fami-
glie dioperai e impiegati ci han-
no rimesso in media 3.18 euro,
professionisti e imprenditori
hanno guadagnato 5.940 euro.
Le conclusioni dello studio
dell'lres fanno dire al leader del-
la Cgil, Guglielmo Epifani, che
«ilnostro sistema fiscale stauc-
cidendola produttivita»: abbia-
molapressione fiscale sullavo-
ro piu alta d’Europa (44% con-
tro il 34,4% della media della
Ue a 27). Insieme ai lavoratori
dipendenti sono penalizzate le
imprese che investono, daunsi-
stemache "premia"le rendite fi-
nanziarie e i grandi patrimoni.
Per la Cgil serve un intervento
«urgente» sul fiscoinchiavere-
distributiva, considerando che
dal 1995 al 2008 i profitti netti
sono cresciuti del 75,4%, e che
dal’9oaoggisiregistraunacre-
scita delle rendite superiore
all’87%, mentre i salari netti so-
no al di sotto del valore reale
del 2000. Mentre l'ipotesi di
spostarelatassazione dalle per-
sone fisiche alle cose & bocciata

i

daEpifani «il lavoratore avreb-
be meno tasse in busta paga, ma
pagherebbe di pili quando va a
fare la spesa, tutt’al piu si po-
trebbe pensare a un’operazio-
ne selettiva sull'Ivar.

Lo studio dell'Ires prende in
considerazione anche il 2010,
anno in cuihaavuto pienaappli-
cazione il nuovo modello con-
trattuale (non firmato dalla
Cgil). Rispetto all'inflazione
dell’y,7% le retribuzioni contrat-
tuali hanno tenuto, sono cre-
sciute del 2,1% (le retribuzioni
nette del1,9%) e si & evidenziato
un aumento della pressione fi-
scaledello 0,2%.«Latenutae do-
vuta al fatto che nell’83% dei ca-
siabbiamo siglatoicontrattiuni-
tariamente - sostiene il presi-
dente dell'Ires, Agostino Mega-
le - ottenendo pit1 dell'inflazio-
ne e senza deroghe, al contrario
dell’'unica intesa separata.

Ladinamicasalariale & legata
anche all'andamento della pro-
duttivitireale delleimprese ita-
liane che dal199s é cresciutaso-
1o del 1,89, mentre quella delle
imprese di Francia, Regno Uni-
to e Germania & cresciuta dai 25
eizz2punti.Secondol'Ireslapro-
duttivita di questi paesi, in ogni
classe dimensionale d’impresa,
¢ nettamente pil alta di quella
italiana, ad eccezione delle me-
die imprese ~ tra queste siamo i
primi escludendo il Regno Uni-
to - tra i paesi industrializzati
europei. Se dai raffronti di pro-
duttivitasi escludonole piccole

imprese, invece, i differenziali
con gli altri paesi si riducono di
molto. Oltre alla forte presenza
della piccola dimensione d’im-
presameno in grado di compe-
tere sui mercati globali, a frena-
re la crescita secondo I'Ires so-
no anche i ritardi negli investi-
mentiinricercaesviluppo:I'lta-
lia in Europa ¢ fanalino di coda
con 1'1,18% investito, contro il
2,60% della Germania.

Di tutto cid secondo Epifani
bisognera parlare al tavolo sulla

LOSTUDIO IRES

Solo in termini di potere
d’acquisto la differenza
tra l'inflazione effettiva

e guella prevista é costata
3.384 euro

competitivita convocato da
Confindustria per il 4 ottobre e
nell’ambito della verifica sul
modello contrattuale. In vista
del"tagliando" sugliassetti con-
trattuali Epifani si dice favore-
vole ad ampliare la contrattazio-
ne di secondo livello e ad alleg-
gerire il contratto nazionale
€on norme meno prescrittive
su inquadramento e orari. An-
che se la minoranza interna di
"La Cgil che vogliamo" fa sape-
re: «Nessun pattosulla produtti-
vith & possibile» e chiedela con-
vocazione del direttivo.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Dieci anni di schiaffi ai salari
Potere d’acquisto -5.453 euro

% LUIGI GRASSIA

La crisi delle retribuzioni

L'inflazione e aumento del

prelievo fiscale in dieci anni Le cause Le ;ﬁﬁ?ﬁiiﬁ@
si sono mangiati, in media, della perdita di potere
quasi 5 mila e 500 euro di po- ‘del potere - d'acquisto
tere d’acquisto per ogni lavo- d'acquisto cumulate
ratore italiano. La valuta  dal 2000 at 2010 nel:decennio
PIres, ufficio studi del sinda- inflazions : i lavo
cato Cgil, che ieri ha presen- effettiva £3 &3%% i Sipent
tato un rapporto su «La crisi plis aita ed 303 U0 -
dei salari». delia prevista .
L’Ires-Cgil calcola che le ' e
buste paga lorde dopo il  mancata "
2000 hanno perso potere restituzione {}{*{} S
d’acquisto per 3.384 euro per del fiscal U 04D
colpa del’aumento dei prez-  4r8g :
zi. Non ogni aumento viene
rubricato come perdita ma
solo la quota di inflazione ef-
fettiva che eccede gli aumen- Fonte: CGIL

ti contrattuali medi. A que-
sta scrematura si sommano
2.069 euro persi per il cosid-
detto «drenaggio fiscale» (in
inglese «fiscal drag»): si trat-
ta delle tasse piu alte che si
pagano quando, in seguito al-
la rincorsa fra prezzi e salari,
i lavoratori guadaghano no-
minalmente di piu e il loro
reddito passa a scaglioni pit
alti, nei quali il prelievo & piu

forte, per cui il tutto si risolve
in una perdita anziché in un
guadagno, se non operano
meccanismi di recupero.

Nel complesso del decen-
nio la mancata restituzione
del drenaggio, dice I'Ires, ha
fruttato alle casse dello Stato

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

44 miliardi di maggiori entra-
te a spese dei lavoratori.

La perdita del potere d’ac-
quisto non ha avuto un anda-
mento lineare. Si é concentra-
ta nel 2002 e nel 20083 (con piit
di 6.000 euro persi nel bien-
nio) mentre nel 2008 e nel

2009, nonostante la crisi, ¢’
stato addirittura un recupero
a favore dei lavoratori (reso
possibile dalla bassa inflazione
che la crisi economica ha por-
tato con sé), con oltre 3.000
euro disponibili in pit1.

Naturalmente questo effet-
to benefico si & avuto solo peri
lavoratori che durante la crisi
sono riusciti a conservare il po-
sto, mentre i molti che lo han-
no perso (fisso o precario che
fosse) hanno vissuto sulla pro-
pria pelle solo il peggio. Secon-
do V'analisi dell'Ires-Cgil, il re-
cupero dei livelli di Pil del
2007 si raggiungera solo nel
2015, mentre per tornare ai li-
velli di occupazione pre-crisi
bisognera aspettare il 2017.

Il lavoro dipendente, de-
nuncia la Cgil, é penalizzato in
Italia sotto il profilo fiscale ri-
spetto ad altre forme di reddi-
to e questo, dice il segretario
generale Guglielmo Epifani,
«uccide la produttivitar.
L'Ires segnala che la produtti-
vita in Italia dal 1995 é cresciu-
ta solo dell’1,8% mentre in Ger-
mania, Francia e Gran Breta-
gna ha fatto +20% e oltre.
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UASI TUTTI PIU POVERI

In 10 anni potere d’acquisto giu di 5 mila euro
E non c’entra la crisi: i ricchi sono sempre piu ricchi

diStefano Feltri
13 ovremo adattarci ad
avere mMeno risorse.
Meno soldi in tasca.
Essere pit poveri. Ec-
co la parola maledetta: poverta.
Ma dovremo farci I'abitudine”,
con questa previsione Edmon-
do Berselli chiude il suo uitimo
libro, Leconomia giusta (Einau-
di). Euno studio dell'Ires, il cen-
tro studi della Cgil, conferma
che 1a diagnosi del giornalista
scomparso pochi mesi fa si sta
gia rivelando corretta. Negli ul-
timi dieci anni i salari reali, cioe
al netto dell’inflazione, si sono
ridotti di oltre 5 mila euro. Perla
precisione di 5.453 euro. Il con-
to ¢ semplice: per ogni anno si
considera 'aumento del salario
a cui va sottratto l'aumento
dell’inflazione (che diminuisce
il valore reale, perché con gli
stessi soldi si comprano meno
cose). Poi si considera il cosid-
detto fiscal drag, cio¢ Ieffetto
per cui un aumento di salario fa
scattare un’aliquota Irpef piu

Il rapporto

del centro studi
Cgil spiega
cheil problema
€ anche

la produttivita
dei lavoratori

elevata e quindi il beneficio si
riduce di molto o scompare.
Nonostante le apparenze, la ta-
bella sui salari sembra quasi in-
vitare all’ottimismo: il grosso
della perdita dei salari ¢ da at-
tribuire al passaggio all’euro
(-3.364 euro nel 2003), mentre
negli anni della crisi si notano
aumenti. [ problemi verisiintra-
vedono in filigrana: le prospet-
tive e le disuguaglianze.

I prossimi
anni

SE CONSIDERIAMO il trien-
nio 2008-2011, scrive la Cgil ba-
sandosisudati Eurostate del Fon-
do monetario, si nota la gravita
della situazione: il Pil dell'Ttalia
diminuisce, nel complesso, del
4,4 per cento. Nello stesso arco
di tempo quello della Francia ar-
retra solo dell'l,2, quello della
Spagna dopo lo scoppio della
bolla immobiliare del 2,5. Lepi-
centrodella crisifinanziaria, cioe
gli Stati Uniti, ha addirittura il se-
gno positivo, +3,4 per cento. An-
cora peggio se si guarda alla pro-

duttivita, che e I'altro parametro
- assieme allivello dei salari - per
misurare quanto sono competi-
tivi i lavoratori italiani. I'ltalia &
sostanzialmente allo stesso livel-
lo di produttivita del 1995: in
quindici anni & cresciuta soltan-
to dell’l,8 per cento. E questo
mentre i lavoratori inglesi diven-
tavano pit produttivi del 32,2
per cento, quelli francesi del
24,8 per cento ¢ quelli tedeschi
del 27 per cento. Proprio il caso
della Germania ¢ interessante.
Mentre la produttivita aumenta-
va, dice sempre la Cgil, i salari
crescevano meno che in Italia.
Confrontando gli aumenti delle
retribuzioni di fatto lorde (consi-
derando cioel'inflazione manon
le tasse), si vede che tra il 2000 ¢
i1 2008 mentre in Italia si assiste-
vaa una crescita del 2,3 per cen-
to, in Germania i salari diminui-
vano dell’1,20 per cento.  chia-
ro che e difficile risultare compe-
titivi in queste condizioni.

Quelli che
ci guadagnano

NON BISOGNA pero raccon-
tare questi anni come un impo-
verimento complessivo. “A diffe-
renza delle famiglie con a capo
un imprenditore o unlibero pro-
fessionista, le famiglie di lavora-
tori dipendenti hanno accumu-
lato una perdita di reddito dispo-
nibile reale che si ¢ trascinata fi-
no alla crisi”, silegge nel rappor-
to Ires-Cgil. E nella crisi, in gran
parte per effetto del passaggio di
molti dipendenti alla cassa inte-
grazione, il potere d’acquisto
delle famiglie dilavoratoridipen-
denti e operai € crollato ancora.
Morale: sommando Peffetto eu-
roelacrisisinotaun trasferimen-
to interno di ricchezza consi-
stente. Tra i1 2002 ¢ 112010 le fa-
miglie di lavoratori dipendenti
hanno visto ridursi il reddito rea-
le disponibile di 3.200 euro cir-
ca, mentre quello di imprendito-
rieliberi professionisti aumenta-
va di quasi 6 mila euro. E niente
lascia pensare che nei prossimi
mesi la tendenza si possa inver-
tire, visto che parecchilavoratori
passeranno dalla cassa integra-
zione alla disoccupazione.

POVERI §
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LA PERDITA DEI SALARI REALI

Inflazione Retribuzioni
2000 3,2% 2,3% -0,9%
2001 2,7% 3,2% . +0,5%
2002 2,9% 1,8% -1,1%
2003 2,9% 1,3% -1,5%
2004 2,6% 2,5% -0,1%
2005 2,3% 2,8% +0,5%
2006 2,7% 2,7% +0,0%
2007 2,3% 2,5% - +0,2%
2008 3,2% 5,7% - +2,4%
2009 ~0,1% 2,1% - +2,2%
2010 1,7% 2,1%  +0,4%

Patere d’acquisto cumulato - i iy

Perdita cumulata conil fiscal drag -

€
-2.849
+1.430
~2708
-3.364
+239
+806

Fonte: elaborazions su.oalj Istat, Deflatore def cansumi, retribuzioni per. Ula regolar,: Contf nazional

1 rapporto Ires-Cgil Qui sopea la stima della perdita di potere dacquisto dei
salari reali italiani, cioé considerando gli aumenti al netto dell'inflazione e del
fiscal drag (lo scatto dell’aliquota superiore all'aumentare del reddito imponibile)

IL FOGLIO

a (Glornata

Diminuisce il potere dacquisto dei lavo-
ratori dipendenti italiani. Per la Cigl han-
no perse in dieci anni oltre cinquemila eu-
ro per Vinflazione e prelievo fiscale.

o

il7Riformista

i» RETRIBUZIONL. | lavoratori
dipendenti italiani hanno perso in
dieci anni oltre 5mila euro di pote-
re d'acquisto. Lo sostiene la Cgil.
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RapportolIres Cgil. Dal 1995 al 2008 profitti netti cresciuti del 75,4%. Epifani: «<Meno tasse sui redditi da lavoro»

Allarme salari, persi
5.500 euroin 10 anni

Dal duemila ad oggi i salari dei la-
voratori italiani hanno perso com-
plessivamente 5,500 euro, grazie a
un’inflazione piti alta di quella
prevista (3.384 euro) e alla manca-
ta restituzione del fiscal drag, cal-
colata in oltre duemila euro. A fa-
re i conti - e a lanciare I'allarme - &
IIres Cgil che ieri a Roma a presen-
tato il suo quinto rapporto sulle re-
tribuzioni.

Uno studio ricco di tabelle, dati,
statistiche, che certifica I'impoveri-
mento progressivo dei redditi da
lavoro dipendente a vantaggio dei
profitti, che dal 1995 al 2008 sono
cresciuti invece di circa il 75,4%.
«Al contempo, dal 1990 a oggi, si
registra una crescita dei redditi da
capitale (rendite) pari a oltre
1’87%», rendono noto gli economi-
sti di Corso Italia.

Aumenta insomma la forbice tra
ricchi e poveri, figlia di una redi-
stribuzione del reddito diseguale.
Una ingiustizia resa ancora piu for-
te dalla crisi economica. La ridu-
zione dell’occupazione e ’abbatti-

mento delle retribuzioni hanno in-
fatti trascinato an-

cora pit in basso il
potere d’acquisto
delle famigle di
operai e impiegati,
che dal 2002 al
20010 hanno perso
3mila e 118 euro.
Trend opposto in-
vece per le famiglie
di imprenditori e li-
beri professionisti,
che hanno guada-
gnato 5Smila e 940
euro. «Classifican-
do i 30 paesi Ocse
attraverso l’indice
di concentrazione
del reddito I'Italia
risulta il sesto paese
pit diseguale», ri-
corda ['Ires Cgil.
Basti pensare che
nel periodo 2000-

2008, a parita di po-
tere d’acquisto, le
retribuzioni lorde
italiane sono cre-
sciute solo del 2,3%
rispetto alla crescita
reale delle retribu-
zioni lorde dei lavo-
ratori inglesi del

17,40%, francesi
(11,1%) e americani
{4,5%).

Gia oggi, oltre 15
milioni di lavorato-
1i dipendenti italia-
ni guadagnano me-
no di 1.300 euro
netti al mese. Circa
7 milioni ne guada-
gnano meno di mil-
le, di cui oltre il
60% sono donne.
Oltre 7 milioni
(63%) di pensionati
di vecchiaia o an-
zianitd guadagna
meno di mille euro netti mensili.
Da chi ¢ composto il ventaglio del-
le disuguaglianze italiane? Elabo-
rando i microdati dell’indagine
sulle Forze di Lavoro Istat e pren-
dendo come riferimento il salario
netto medio mensile di 1.260 euro,

emerge che: una lavoratrice guada-
gna il 12% in meno; un lavoratore
di una piccola impresa (1-19 addet-
t1) 1l 18,2% in meno; un lavoratore
del Mezzogiorno il 20,0% in me-
no; un lavoratore immigrato (ex-
tra-UE) il 24,7%; un lavoratore a
tempo determinato il 26,2%; un
giovane lavoratore (15-34 anni) il
27,0% in meno e un lavoratore in
collaborazione il 33,3% in meno.

Il fatto & che questa distribuzione
diseguale del reddito non sembra
nemmeno avere giovato al paese,
visto che I’analisi dell’Ires Cgil sot-
tolinea le note, irrisolte e perfino

accentuate debolezze strutturali
del sistema economico-produttivo

italiano, emerse nell’ultimo decen-
nio, che hanno portato una mag-

.giore profondita della crisi rispetto

agli altri paesi industrializzati. La
produttivita reale delle imprese ita-
liane & cresciuta dal 1995 di 1,8
punti percentuali, mentre quella
delle imprese di Francia, Regno
Unito e Germania ¢ cresciuta dai
25 €132 punti. Colpa anche di un
settore produttivo costituito per
oltre il 90% da piccole imprese e
«della forte specializzazione» di
molte azienda «in settori a bassa
intensita tecnologica e della cono-
scenza». Escludendo.le piccole im-
prese dai raffronti sulla produttivi-
ta, «i differenziali con gli altri pae-
si si riducono radicalmente», osser-
Yano gli economisti di Corso Ita-
ia.

Cosa fare? Per Guglielmo Epifani
si potrebbe cominciare con «un in-
tervento urgente che sgravi il lavo-
ro dipendente» riequilibrando il
peso del prelievo fiscale a favore
dei salari. «I salari - denuncia Epi-
fani - pagano al momento di pitt di

altri redditi ed ¢ necessaria una
svolta che affronti il problema del-
le retribuzioni». Come Epifani la
pensa Cesare Damiano, capogrup-
po Pd in commissione Lavoro del-
la Camera.
Va oltre invece la Federazione del-
la Sinistra, che definisce la questio-
ne salariale «una vera e propria
emergenza», contro la quale il go-
verno non pud piu fare melina.
«Serve una nuova “scala mobile”,
un sistema di indicizzazione auto-
matico dei salari e delle pensioni
legato al reale costo della vita» pro-
pone Oliviero Diliberto, segretario
nazionale del Pdci. <E’ il momen-
to che la sinistra - afferma ancora
Diliberto - ricominci a ritrovare
unitd di intenti da questa verita. Il
16 ottobre prossimo, in occasione
della manifestazione indetta dalla
Fiom Cgil, cisi ritrovi tutti uniti e
determinati a chiedere che i diritti
dei lavoratori siano rispettati per
davvero come sancisce la Costitu-
zione, a cominciare dal diritto ad
un lavoro certo e ben retribuito.
Ro. Fa.
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Sempre dal 1995
la produttivita reale

- delle imprese italiane
é cresciutadi 1,8
punti percentuali,
mentre in Germania,
Francia e Regno Unito
dai 25 ai 32 punti

|

La perdita dei salari reali; - 5.453 euro
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" lavoratori dipendenti italiani

hanno perso in dieci anni ol-
.. tre cinguemila euro di potere
d’acquisto. Lo sostiene la Cgil
nel rapporto sulla crisi dei sa-
lari presentato ieri nel quale
spiega che nel decennio 2000- !
2010 le retribuzioni hanno I
:

R

TS Gaats Prewe feae Wear o avuto, a causa dell’inflazione

b e s v’t ):?::; VE-EF Sk Vil offettiva pl[l alta di quena pre-
vista, una perdita cumulata
del potere di acquisto di 3.384
euro ai quali si aggiungono ol-
tre duemila euro di mancata
restituzione del fiscal drag
che porta la perdita nel com-
plesso a cinquemila 453 euro.
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Lo studio

Salari, il potere d’acquisto giti di 5500 euro

La Cgil: nell'ultimo decennio
lavoratori impoveriti
da inflazione e imposte

Tra inflazione, aumento del
prelievo fiscale e mancata re-
stituzione del fiscal drag, i la-
voratori italiani hanno perso
inmedianegliulimidiecian-
ni oltre 5mila euro. La stima &
dell'Tres-Cgil, che ieri ha pre-
sentato unrapporto su«Lacri-
si dei salari», segnalando che
la perdita cumulata del pote-
re d’acquisto dei salari lordj,
di fatto, nel decennio ha rag-
giunto quota 3.384 ewro che,
somnmati a oltre 2mila euro di
mancatarestituzione del dre-
naggio fiscale, portanolaper-
dita del potere d’acquisto a
5.453 euro in media per ogni

lavoratore dipendente.
Lafotografia suisalarié sta-
ta definita «allarmante» dal se-
gretario della Cgil, Guglielmo
Epifani, che & tornato a chie-
dere al governo un «interven-

to urgente» che riequilibri la
pressione fiscale a favore dei
salari. l lavorodipendentein-
fatti, sostiene la Cgil, & forte-
mente penalizzato sotto il pro-
filo fiscale rispetto ad altre for-
me di reddito e questo siste-
ma - sottolinea Epifani - «ucci-
de la produttivita». A soste-
gno di questa tesi I'Ires porta
il dato sulla produttivita in Ita-
lia sostanzialmente stabile ri-
spetto al 1995 (+1,8%), a fron-

‘te di andamentiin Germania,

Francia e Regno Unito molto
superiori al 20%.
La perdita del potere d’ac-

La perdita di potere d'acquisto

Effetti deli'inflazione reale sui salari dei lavoratori
dipendenti nelf'uitimo decennio

quistosi&concentrata - sotto-
linea il rapporto - nel 2002 e
2003 (oltre 6mila euro persi
nel biennio), mentre il 2008 e
12009, nonostante la crisi, ha
registrato un recupero (nel
2009 possibile proprio grazie
allabassa inflazione che lacri-
siha portato con sé), con oltre
3mila euro in pil in totale. La
perdita cumulata calcolata
sulle retribuzioni equivale a

circa 44 miliardi di maggiori
entrate fiscali perlo Stato. Nel
decennio, infatti - silegge nel-
lo studio - le entrate dalavoro
dipendente sono aumentate
al netto dell'inflazione del
13,1% a fronte di una flessio-
ne reale di tutte le altre enira-
tedel7,1%.

Secondo “l'analisi della
Cgil, il recupero dei livelli di

Pil del 2007 si raggiungera so-
lonel 2015, mentre per torna-
re ai livelli di occupazione
pre-crisi bispgnera aspettare
i12017.

La Cgilinfine sottolinea co-
me, afronte diuna perdita del
potere d’acquisto per le fami-
glie di operai e impiegati, ci
sia stato invece un guadagno
per quelle di professionist e
imprenditori. Etraglistessila-
voratori dipendenti restano
forti le diseguaglianze in bu-
sta paga tra chi lavora nelle
grandi imprese e chi & impie-
gato nelle piccole, ma anche
tra uomini e donne e tra con-
tratti standard e precari. Se 15
milioni di lavoratori possono
contare su buste paga inferio-
rial.300 euro, traquesticene
sono sette (per il 60% donne)
chenon arrivano a mille.
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«ll valore dei salari & sceso di 5.400€ in 10 anni»

La Cgil: 15 mulioni di lavoratori guadagnano 1.300 euro. Epifani: tagliare subito le tasse

di LUCIANO COSTANTINI

ROMA - Pil poveri e pit
discriminati. Questo I'iden-
tikit dei lavoratori dipenden-
ti, disegnato nel rapporto
Ires-Cgil sulla ”Crisi dei sala-
ri”. Pit poveri perché in dieci
anni, dal 2000 al 2010, le bu-
ste paga hanno perso oltre cin-
quemila euro in termini di
potere diacquisto; 3.384 euro
a causa dell’inflazione che &
risultata pit alta di quella pre-
vistaai qualine vanno aggiun-
ti oltre 2.000 per la mancata
restituzione del fiscal drag (an-
mento della pressione fiscale
originato dall’espansione in-
flazionistica dei redditi in pre-
senza di aliquote fiscali cre-
scentl). La perdita totale, se-
condo lo studio della confede-
razione di corso d’Italia, arri-
vaa5.453euro. Trail 2009 ¢il
2010, sempre secondo la Cgil,

Secondo i dati
forniti dalla
Cagil, negli
ultimi dieci
anni, la perdita
del potere di
acquisto ha
prodotto 44
mifiardi di
maggiori
entrate perlo
Stato. |
peggiori anni
sono statiil
2002 e 2003, i
migliori il 2008
e 2009,

Oltre 7 milioni
di pensionati
percepiscono
meno di 1.000
euro al mese

2000

s
+2:848

2001

+1.430

éaumentata infatti dello 0,4%
la pressione fiscale che ha por-
tato ad una crescita delle retri-
buzioni di 16,4 euro netti al
mese. Ma calcolando T'inci-
denza della cassa integrazio-
ne, 'aumento medio delle bu-
sta paga é stato disoli 5,9 euro
netti. La perdita del potere di
acquisto registrata nell’ultimo
decennio ha prodotto in com-
pensoun beneficio perle casse
dello Stato valutabile a 44 mi-
liardi di maggior entrate.

Un decennio caratterizza-
todaunacrescita zero in termi-
ni di pil, occupazione, produt-
tivita e da anni meno buoni e
anni buoni. I peggiori sono
stati il 2002 e i1 2003 con oltre
6.000 euro di perdita cumula-
ta a causa dell'inflazione; i
migliori sono stati il 2008
(+1.964) ¢ 11 2009 (+1.269). i
primo per "aumento sostenu-
to in busta paga (+5,7%) e il

T

La perdita di potere d'acqulsto
Effetti dell'inflazione reale sui salari dei favoratori dipendenti nell'ultimo-decennio
2005

2002 | 2003

g

2004

2,708

-3.364

+239

+B06

secondo per il crollo dell’infla-
zione conseguente alla crisi.
Una fotografia «molto allar-
mantey, a giudizio di Gugliel-
mo Epifani, che richiede inter-
venti rapidi ed incisivi sul ver-
sante fiscale attraversola ridu-
zione del carico per i lavorato-
ri dipendenti. «Non & che pos-
siamo rimandare la questione
alle calende grechey.

Oggi oltre quindici milioni
di lavoratori dipendenti gua-
dagnano meno di 1.300 euro
netti al mese. Circa 7 milioni

ne guadagnano meno di

1.000, di cui oltre i1 60% sono
donne. Oltre 7 milioni (63%)
di pensionati di vecchiaia o
anzianitd guadagnano meno
di 1.000 euro. Dice ancora la
Cgil che, prendendo -come
punto di riferimento il salario
medio mensile di 1.260 euro,
viene fuori che una lavoratri-
ce guadagna il 12% in meno;
un lavoratore di una mccola

S %ﬁ-ﬁiﬁ%ﬁ@ﬁ@%ﬁy HER

PR

2006 | 2007 | 2008 | 2009

+100 +1.964

impresa (1-19 addetto) il
18,2%; un lavoratore del Mez-
zogiomoil 20,0%; un lavorato-
re . immigrato (extra-Ue) 1l
24,7%; un lavoratore a tempo
determinato il 26,2%; un gio-
vane lavoratore (1 5-34 anni)il
27,0%; un lavoratore in colla-
borazione 1 33,3% in meno.
La perdita del potere di acqui-
sto dei salari ha portatoad una
flessione del reddito delle fa-
miglie che in termini reali su-
pera-l 6%, che corrisponde ad
oltre 1.100 euro all’anno.

Una disugnaglianza di ti-
po economico-sociale che va
ad affiancare anche un’altra
disuguaglianza, quella finan-
ziaria: dal *95 al 2008 i profitti
sonocresciuti dicircail 75,4%
¢, nel contempo, dal *90 ad
oggi, si & registrata una cresci-
tadiredditidacapitaledioltre
I'87%. Mentre 1 salari netti
sono sotto il valore reale del
2000.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

2010

ANSA-CENTIMETRI
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L’INDAGINE CGIL SUL POTERE D’ACQUISTO

LAVORATORI ITALIANI
SEMPRE PIU POVERI

TRA INFLAZIONE, aumento del
prelievofiscale e mancatarestituzio-
ne del fiscal drag i lavoratori italiani
hanno perso in media negli ultimi
dieci anni oltre 5.000 euro. La stima
édell'Tres-Cgil, che oggi hapresenta-
tounrapportosu«Lacrisideisalari»,
segnalando che la perdita cumulata
del potere d’acquisto dei salari lordi,
di fatto, nel decennio ha raggiunto
quota 3.384 euro che, sommati a ol-
tre 2.000 euro di mancatarestituzio-
ne del drenaggio fiscale, portano la
perdita del potere d’acquisto a 5.453
euro in media per ognilavoratore di-
pendente.

Lafotografia sui salari é stata defi-
nita «allarmante» dal segretario del-
la Cgil, Guglielmo Epifani, che & tor-
nato achiedere al governo un «inter-

vento urgente». Il lavoro dipenden-
te, sostiene la Cgil, & fortemente
penalizzato sotto il profilo fiscale ri-
spetto ad altre forme di reddito e
questo sistema - sottolinea Epifani -
«uccide la produttivita». A sostegno
di questatesil'Ires portail dato sulla
produttivitd in Italia sostanzialmen-
te stabile rispetto al 1995 (+1,8%), a
fronte di andamenti in Germania,
Francia e Regno Unito molto supe-
riori al 20%. La perdita del potere
d’acquisto si & concentrata - sottoli-

neail rapporto - nel 2002 e 2003 (ol-
tre 6.000 euro persi nel biennio),
mentreil 2008 e i1 2009, nonostante
la crisi, ha registrato un recupero
(nel 2009 possibile proprio grazie al-
labassa inflazione che la crisi econo-
mica ha portato con sé), con oltre
3.000 euroinpitin totale. Laperdita
cumulatacalcolatasulleretribuzioni
-secondo il rapporto - equivale a cir-
ca 44 miliardi di maggiori entrate fi-
scaliperloStato. Nel decennio, infat-

Effetti dell'inflazione reale sui salari dei lavoratori dipendenti nell'ultimo decennio

ti- silegge nellostudio - le entrate da
lavoro dipendente sono aumentate
al netto dell’inflazione del 13,1% a
fronte di una flessione reale di tutte
le altre entrate del 7,1%.

Secondol’analisidella Cgil, il recu-
pero dei livelli di Pil del 2007 si rag-
giungera solo nel 2015, mentre per
tornare ai livelli di occupazione pre-
crisi bisognera aspettare il 2017.

La Cgil infine sottolinea come, a
fronte diuna perdita del potere d’ac-
quisto per le famiglie di operai e im-
piegati, ci sia stato invece un guada-
gno per quelle di professionisti e im-
prenditori. E tra gli stessi lavoratori
dipendenti restano forti le disegua-
glianze in busta paga tra chi lavora
nelle grandi imprese e chi é impiega-
tonelle piccole, ma anche trauomini
e donne e tra contratti standard e
precari. Se 15 milioni di lavoratori
possono contare su buste paga infe-
rioria1.300 euro, tra questi ce ne so-
no sette (per il 60% donne) che non
arrivano a 1.000.
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Secondo la Cgil, persi quasi
5500 euro in dieci anni

Va a picco
il potere
d’acquisto
dei dipendenti

ROMA. In 10 anni ogni lavorato-
re ha perso 5.453 euro di potere
d’acquisto del suo stipendio: €’
quanto emerge dal rapporto
Ires-Cgil nel rapporto sulla crisi
dei salari.Tra il 2000 e il 2010, si
legge nel rapporto, le retribuzio-
ni hanno avuto a causa dell’in-
flazione effettiva pit alta di
quella prevista, una perdita cu-

mulata del potere d’acquisto di
3.384 euro ai quali si aggiungo-
no oltre 2 mila euro di mancata
restituzione del fiscal drag che
porta la perdita nel complesso a
5.453 euro. Contemporanea-
mente, il rapporto tra debito
(mutui, credito al consumo, etc.)
e reddito medio lordo delle fa-
miglie ha raggiunto il 60% (cir-
ca 27 punti in piu’ dal 2001 al
2009 e 5 punti nell'ultimo anno).
Ma di quali famiglie? Il confron-
to tra 'andamento del potere
d’acquisto del reddito disponibi-
le familiare tra il 2002 e il 2010,
secondo le elaborazioni e le sti-
me Ires, rileva una perdita di
circa -3.118 euro nelle famiglie
di operai e impiegati, contro un
guadagno di 5.940 euro per pro-
fessionisti e imprenditori.

Alla perdita del potere d’ac-
quisto, per i consumatori, biso-

gna aggiungere la stangata di
prezzi e tariffe pari, dal 2002 al
2009 a 10.270 euro, cui si ag-
giungono 1.118 euro nel 2010. E
secondo la Cgia di Mestre, se
non ripartono i consumi allora
si rischia una nuova recessio-
ne. Per Giuseppe Bortolussi, «la
crisi & superata dal punto di vi-
sta della produzione, ma non &
superata dal punto di vista del-
Poccupazione, anche perché
continuano a calare i consumi.
E un circolo vizioso. Meno si
consuma, piu si sta a casa. Piu
si sta a casa, meno si consuma.
1l rischio € una crisi profonda,
una depressione. E questo che
bisogna evitare». «C’¢ un gran-
de problema di abbassamento
dei salari soprattutto legato al
prelievo fiscale», ha aggiunto
Guglielmo Epifani, che ha riaf-
fermato la necessita di ridurre
subito la pressione fiscale sul
reddito da lavoro dipendente.

iberoMercato
In 10 anni persi 5mila euro sui salari

MMM In tasca, alle fine dei conti, abbiamo meno sol-
di di prima. Tra inflazione, aumento del prelievo fi-
scale e mancata restituzione del fiscal dragilavora-
tori italiani hanno perso in media negli ultimi dieci
annioltre 5.000 euro. Lastima e dell Tres-Cgil, cheie-
11 ha presentato il rapporto, curato dal presidente

Agostino Megale, su «La crisi dei salari». La perdita
cumulata del potere d"acquisto dei salari, difatto, nel
decennio ha raggiunto quota 3.384 euro che, som-
mati a oltre 2.000 euro di mancata restituzione del
drenaggio fiscale, portanola perdita del potere d'ac-
quisto a 5.453 euro per ognilavoratore dipendente.
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