DA MILANO PA0LO FERRARIO

% ultimo aveva appena 21 an-
ni efacevail sommozzatore.
Ottavio Baumgartner, di Ca-
stelnuovo Don Bosco (Asti), & morto
ieri, intorno a mezzo%iomo, mentre
stava pulendo le griglie delle prese
d’'acqua di raffreddamento della centrale termoelet-
trica Edipower di Sermide (Mantova). Probabilmente,
il ragazzo ha accusato un malore mentre si trovava
sott’acgila € vani sono stati i tentativi dei compagni di
lavoro di strapparlo alla morte.
Giovanissimi anche i due aviatori che hanno perso la
vita nella tarda serata di martedi - il pilota Danilo Ri-
cuperati, 31 anni di Cazzaniga (Bergamo) e il tecnico
Matteo Franchini, 27 anni, di Modena - mentre con un
elicottero sorvolavano per un sopralluogo un'area
montuosa in provincia dell' Aqui-

Morti sul lavoro
Tresudieci
sotto i 35 anni

no permanente a causa di un incidente sul lavoro, os-
sia un'invalidita che li segnera per il resto della loro vi-
ta. E proprio i giovani hanno il tasso infortunistico pit
elevato: secondo le nostre elaborazioni si registrano
5,06 infortuni ogni 100 occupati per chiha fino a34 an-
ni e 3,72 infortuni ogni 100 occupati per chi ha pii1 di
34 anni». .
Perigiovani, il lavoro non costituisce “soltanto” un pe-
ricolo potenziale per la propria incolumita fisica, ma
puo diventare fonte di grave stress. Sempre la ricerca
Ires rileva, infatti, che per il 62,3% degli intervistati il
lavoro ha gia causato grave sofferenza e forte disagio
psicologico.
«La crisi ha ]i';eggiorato le condizioni di lavoro dei ﬁio-
vani - sottolinea Di Nunzio - perché, mettendoli in
condizioni di necessita economica, li obbliga ad ac-
cettare anchelavori poco sicuri. Dalle interviste emerge,
infatti, che molti giovani lavorano sotto sforzo e in si-
tuazioni di rischio. E insomma

la dove & previsto il passaggio di 1 11ere smascherata laretorica di una ge-
un oleodotto della Snam. Su que- Altl'l tre castierl: un nerazione che fugge dal lavoro di
(s:gai Otr;;gggia, siveda anche l'arti-  SOMMOzzatore di 2 1 fatica:trpgh C}ll un gclgr‘;i?lf lavoraéo(;
; . . + 3.  resutresolleva pesan
Aveva, ill}ilfce, 45 éllnni, il quarto Al € duetecnicidi degli sforzi fisici considlerevoli
morto sul lavoro di ieri. Antonio (35,2%); quasi un giovane lavora-
Cavallini ha perso la vita a Napoli 2 7 e31.Una quarta tore su cinque ammette di lavora-
menire era intento a lavare i vetri Vlttima erad45enne re in condizioni di effettivo peri-

di un capannone in eternit. La
struttura ha ceduto el'uomo & pre-
cipitato al suolo spirando sul colpo.
Questi tre episodi confermano I'attualita dell’allarme
lanciato nelle scorse settimane dall'Ires (Istituto di ri-
cerche economiche e sociali), che ha effettuato un'in-
dagine sulle condizioni di lavoro dei giovani. Attraver-
so interviste a mille lavoratori sotto i 35 anni, i ricerca-
tori hanno scoperto che, oltre a dover fare i conti con
precarieta e disoccupazione, i giovani sono ad alto ri-
schio di infortuni.

Secondo la rilevazione dell'Tres, effettuata sulla base
dei dati dell'Inail, nel 2009 un infortunio su tre ha ri-
guardato un lavoratore under 35. E lo stesso vale per
gli incidenti mortali. In termini assoluti, si tratta di
262.233 casi all'anno e di 295 giovani che hanno per-
so la vita durante il lavoro. '

«In cinque anni, trail 2005 e il 2009 - spiega Daniele Di
Nunzio, ricercatore Ires e curatore dell'indagine -
44.478 lavoratori sotto i 35 anni hanno subito un dan-

colo (17,8%)».

Anche alla luce di questi dati
drammatici, a;:Sare ancora pill appropriato dedicare
alla sicurezza sul lavoro una Giornata mondiale, che si
celebrera oggi. Come ricorda I'llo (Organizzazione in-
ternazionale dellavoro), ogni anno circa 337 milioni di
persone sono coinvolte in incidenti sul lavoro e oltre
2,3 milioni muoiono a causa di infortuni o malattie
professionali.

«ll dramma - silegge nel messaggio perla Giornata del
direttore generale dell'Ilo, Juan Somavia - & che molti
incidenti, malattie e morti sul lavoro potrebbero esse-
re evitati utilizzando misure di prevenzione appro-
priate. E una questione di rispetto della dignita uma-
na attraverso la dignita del lavoro; di modellare politi-
che cheriflettano il ruolo centrale del lavoro nella vita
delle persone, nelle comunita pacifiche, nelle societa
stabili e nelle economie solide. Ma soprattutto, la si-
curezza e la salute sul lavoro deve riguardare tutti».
(ha collaborato Marcello Palmieri)



