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ore 9,30

Presso la Camera del Lavoro
Via Premuda 17, Monza
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Quest'anno si preannuncia drammatico sul versante
dell’economia e dell’occupazione: il paese si avvia in una
fase di recessione accompagnata da una crescita dell’in-
flazione e da un aumento della disoccupazione.

E fondamentale intervenire al pili presto con misure che
sostengano la crescita del sistema industriale e le oppor-
tunita di lavoro per i giovani e per tutti coloro che sono
stati, in questi anni, colpiti dalla crisi.

Il Sindacato deve proporre al governo la sfida per una
vera riforma del mondo del lavoro che, anziché dividere,
ponga le basi per un nuovo patto tra generazioni.

La prima urgenza é lo sfoltimento delle numerose forme
di ingresso nel mondo del lavoro e la valorizzazione del
lavoro attraverso formazione e sicurezza dei diritti per tut-
ti; cosi come sul tema della riforma degli ammortizzatori
sociali dobbiamo sostenere la nostra proposta fondata su
due pilastri: cassa integrazione e indennita di disoccupa-
zione.

Lavoro e diritti,
un nuovo patto fra generazioni

Coordina
Maurizio Laini
segretario Generale CGIL Monza e Brianza

Introduce

Dario Pirovano

segretario della CGIL di Monza e Brianza,
responsabile mercato del lavoro

Relazioni di:

Francesco Sinopoli

Universita di Bari, Segretario Nazionale FLC CGIL
Salvo Leonardi

Ricercatore IRES CGIL

Angelo Salento

Universita di Lecce, sociologo del lavoro

Conclusioni di

FULVIO FAMMONI

segretario confederale nazionale della CGIL
responsabile del dipartimento mercato del lavoro



